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Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам, определенных по итогам внутреннего анализа коррупционных рисков КГП на ПХВ «Областная стоматологическая поликлиника»  КГУ «Управление здравоохранения акимата Северо-Казахстанской области» за период 01.01. 2024г. по 31.12.2024.г 
	Должность подверженная коррупционному риску
	Должностные полномочия, 
содержащие коррупционные риски
	Коррупционные риски
	Уровень 
коррупционных рисков

	Директор
	осуществление  управления производственной, финансово-хозяйственной деятельностью, единоличное принятие управленческих решений, распоряжение и использование имущества Предприятия
	конфликт интересов, риск превышения и злоупотребления должностными полномочиями, несоблюдение антикоррупционных ограничений
	Высокий

	Заместитель директора
	управление деятельностью структурных подразделений , в том числе по вопросам качества оказания медицинской помощи населению, решение проблем и жалоб пациентов
	конфликт интересов, риск превышения и злоупотребления должностными полномочиями
	Высокий

	Главный бухгалтер
	 ведение бухгалтерского учета, операций и событий, связанных с движением активов, доходов и расходов
	риск использования материальных ресурсов,  информации по финансовым и материальным операциям, превышения и злоупотребления должностными полномочиями
	Высокий 

	Инспектор по кадрам
	организация управления кадрами
	риск конфликта интересов, предоставление преимуществ при приеме на работу, использование служебной информации, превышения и злоупотребления должностными полномочиями
	Средний 

	Специалист по государственным закупкам
	проверка и согласование документов, связанных с процедурой государственных закупок
	создание административных барьеров или оказания предпочтения тем или иным потенциальным поставщикам
	Средний

	Заведующий отделением/врач
	Приняте решения по вопросам организации оказания медицинской помощи
	риски, связанные с предоставлением нематериальных благ пациентам : получение вознаграждения за оказание медицинских услуг в нарушение установленных порядка и правил
	Средний

	Старшая 
 медицинская сесстра
	осуществление  управления производственной и хозяйственной деятельностью
	конфликт интересов, риск превышения и злоупотребления должностными полномочиями, предоставлением нематериальных благ пациентам
	Средний



